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ITOJIO’)KEHHUE
0 BHEOIO’KETHOM AesiTeIbHOCTH ['ocy1apCTBEHHOr0 OK0/I’KETHOT0 YUPEeKIeHUs
«ByTYpJIMHCKHH IICHXOHEBPOJIOIHYECKUI HHTEPHAT

1. O01mue moI0:xeHUS

1.1. Hacrosimee IlonokeHue pa3pabOTaHO B COOTBETCTBHMH C [ 'paXAaHCKUM KOJIEKCOM
Poccuiickont ®enepanuu, Hanoroseim konexkcom Poccuiickont denepanuu, brogkeTHBIM KOJIEKCOM
Poccuiickoit  Denepanuu, DenepanbubiM  3akoHOoM oT  12.01.1996 roma Ne 7-®3 «O
HEKOMMEPUYECKHX OpTraHu3alusix», YCTaBOM YUYPEXKICHUS, WHHIMHU HOPMATUBHBIMU IPABOBBIMU
aktramu Poccuiickori ®enepanun u  Hwmkeropoackoil 007acTH, W PEryJdpyeT OTHOIICHUS,
BO3HUKAIOIINE B XOJe oOcyllecTBiIeHUS [OcymapcTBEHHBIM  OIOJDKETHBIM  YUPEKICHUEM
«byTypnuHCKUN TICUXOHEBPOJIOTMYECKUN HMHTEpHAT» (Hajee - VYupexkIeHHe) BHEOIIKEeTHOM
NEeSTETbHOCTH.

1.2. Ilog BHEOHIKETHON MOEATEILHOCTHRID B HAcToAmeM lloNoXeHHM IIOHUMAETCS
perynupyemMas B COOTBETCTBUHU ¢ 3aKOHOAATeNbCTBOM Pocculickoit @enepanyy npuHOCALIas J0X0[
NEeSATENbHOCTh, HAIpaBJICHHAs HAa CUCTEMATUYECKOE TOJYyYEHHE J0XO0Ja OT OKa3aHus YCIYT,
WCIIOJIb30BAaHUSA HUMYINECTBA, NPOJAXHM TOBApPOB C LEIbI0 CO3/aHMS YCJIOBUM I Pa3BUTHUS
VYupexeHus, MOBBIILICHUS KauecTBa COIMAIBLHOTO OOCTYKUBAHUS, YKPEIUICHUS MaTepuaibHO-
TEXHUYECKOM 0a3bl, a TAaK)Ke PELICHUs] MHBIX 3a/lay, HEe MPOTHUBOPEUYAIIUX YCTABHOM JESITEILHOCTU
VYupexxJIeHus U LEeJsIM €ro CO3/1aHus.

1.3. VYupexaeHue BIpaBe IMPUBIEKATb B TMOPSAJIKE, YCTAHOBJICHHOM 3aKOHOAATEIbCTBOM
Poccuiickoii denepannu, AOMOIHUTENbHbIE (DMHAHCOBBIE CPEICTBA 3a CYET HPEJOCTaBICHUS
IJIATHBIX YCJIYT, MPEAYCMOTPEHHBIX YCTaBOM YUPEXKACHHS, a TaKXKe 3a CUeT JA00POBOJIBHBIX
MOKEPTBOBAHMI W II€JIEBBIX B3HOCOB (U3WYECKUX W (MJIU) IOPUIMYECKHUX JIMIL, B TOM YHCIE
WHOCTPAHHBIX TpaxaaH U (UJIM) HTHOCTPAHHBIX IOPUIAYECKUX JTHII.

1.4. IlpuBiieueHHE YUYPEKICHUEM JOMOJHUTEIbHBIX CPEACTB, YKa3aHHbIX B IMyHKTE 1.3
Hacrosimero llomokeHusi, He Bie4eT 3a COOOW CHIDKEHHS HOPMATUBOB M (M) aOCOIMIOTHBIX
pa3MepoB ero (PMHAHCUPOBAHUS 32 CUET CPEJICTB yUPEIUTEIS.

2. Buabl BHEOIOIKETHOM AeSITeJIbHOCTH Y4pesKIeHu sl

YupexieHue B COOTBETCTBHH C Y CTABOM MOXKET OKa3bIBaTh CIEAYIONINE BUIbI YCIYT:
1) mpemoctaBieHHE COIMANBHBIX YCIYr B CTAallMOHAPHOW (¢opME COIMAIBLHOTO
00CITy>)KUBaHWS;

2) mpenoCTaBICHNE YCIyT B cepe 0OIEeCTBEHHOTO MUTAHUS;
3) mpenocTaBieHHE TPAHCTIOPTHBIX YCIIYT;

4) npou3BOACTBO, 3arOTOBKA U pean3alus NPOAYKLIUHU CEIbCKOTO XO35MCTBA;

3. [Topsiiok ocyuecTBIeHUsI BHEOIOIMKETHOM 1esITeIbHOCTH M HCI0JIb30BAaHUS BHEOIOIKETHBIX
CpeacTB



3.1. VYupexneHue CaMOCTOSATEIbHO OCYIIECTBISICT BHEOIO/DKETHYIO JIEATEIbHOCTh B
COOTBETCTBHH C JICUCTBYIOIIMM 3aKOHOAATEIILCTBOM U Y CTaBOM.

3.2. [InaTHbIe yCIyTH OCYIIECTBISIOTCS IMITATHOW YHUCICHHOCTHIO pAa0OOTHUKOB YUPEXKICHUS U
(M1IM) MPUBJICYEHHBIMH CIIELUAINCTAMHU.

3.3.PacyeT CTOMMOCTH OKa3bIBa€MbIX YCIYI MPOU3BOJUTCA HA OCHOBAHHUM OIpEAeSICHUS
(dhakTHdeckuX (PMHAHCOBBIX 3aTpaT HAa €IWHUILY YKA3aHHBIX YCIYT MO KAJIbKYJSIIMOHHBIM CTAaThsIM
pacxoJioB.

3.4. PykoBoaurtens YUpexJeHHs B COOTBETCTBUHM C YCTaBOM IIPUHUMAET PEIIECHUs IO
OCHOBHBIM HAIIPABJICHUSM BHEOIOKETHOHN EATEIHHOCTH, MPUHIIUIHAIEHBIM BOIIPOCaM, CBSI3aHHBIM
C TIPUBJICYCHUEM BHEOIOKETHBIX HCTOYHHUKOB (DMHAHCHPOBAHUS, OIPEICISICT JOMOTHUTEIbHBIC
WUCTOYHUKN (PMHAHCHUPOBAHUS, COTJIACYET pacIpe/ie]iCeHHe CPEACTB YUPEKICHUS Ha €ro pa3BUTHE U
COIMATBHYIO 3aITUTY PAOOTHUKOB YUPEKICHHSI.

3.5. Jloxomabl OT BHEOIOKETHOM MEATENILHOCTH MOCTYMAIOT B CAMOCTOSTENILHOE PACTIOPSKCHHE
YupexaeHus W pacXoAyHTCS WM B COOTBETCTBUM ¢ IlmanoMm (UHAHCOBO-XO035HCTBEHHON
e TETbHOCTH.

Jloxoapl OT MPOJAXHu yCIyT TUIAHUPYIOTCS MCXOMs U3 BEJIMYMHBI 0a3bl MPEIBIAYIIEro rojaa ¢
y4eTOM 0XKHJIaeMOT0 pocTa 00BEMOB YCIYT M MHJCKCA POCTA 1IEH Ha YCIYTH.

KoppekrupoBka [lnana ¢puHaHCOBO-X035HUCTBEHHON ACATENHHOCTU (B YaCTU BHEOIOKETHBIX
CPEICTB) MPOU3BOIUTCS IO MEpPEe HEOOXOAUMOCTH U YTBEPKAACTCS JUPEKTOPOM YUPEKICHUSI.

3.6. VYupexIeHue CcaMOCTOSATEILHO  ONpENesieT IO  BHEOIOKETHBIX  CPEJCTB,
HaIpaBJsieMyIO Ha:

- CTUMYJIMPOBaHUE TpyAa pabOTHUKOB YupexaeHus — He 6onee 30%;

- pazBUTHE YUpEeXJIEHUS U YKpEIUICHHE MaTepuaIbHO-TEXHUYeCKOU 0a3bl — He MeHee 70%);

3.7. Hdoxomdpl, MOJTy4YEHHbIE OT BHEOIOKETHOW JESITEIHHOCTH 3a BBIOJTHEHHBIC PAaOOTHI
(oka3aHHBIE YCIIYTH), @ TaKXKe OJIarOTBOPUTENIHHBIE U CIIOHCOPCKUE B3HOCHI MIOCTYMAIOT B JCHEKHOM
dbopmMe B Kaccy M Ha JUIEBBIE CYETa YUYPEKICHUS, OTKPBITBIE B TEPPUTOPUATBHBIX OpTraHax
denepanbHOro Ka3Ha4encTBa.

[IpueM HaIMYHBIX CPEICTB  OCYIIECTBIAECTCS B  COOTBETCTBHH C  JICHCTBYIOIIUM
3akoHOJaTenbCcTBOM Poccuiickoii @Penepauuu, NOpUEM MATEPUAIBHBIX LEHHOCTEW — IyTEM
MMOCTAHOBKHU UX Ha OallaHC yUpexACHHUS.

3.8. mymiecTBO, MpUOOPETEHHOE 3a CUET JOXOJIOB, MOJYYCHHBIX OT MPEAIPUHUMATEIBCKON U
WHOW TIPUHOCSIIECH JO0XO0J NEATeTLHOCTH, TOCTYNAeT B PACTIOPSIKEHUE YUPEKICHUS U TOJJICIKUT
000CO0JICGHHOMY yueTy. YUpeKJIeHHE HE BIIpaBe PacropsKaTbCsl HEIBHKHUMBIM U 0CO00 IIEHHBIM
JIBIDKAMBIM ~ MMYIIIECTBOM, TIPUOOPETEHHBIM 3a CYET YyKa3aHHBIX JOXO0JI0B, 0€3 coriacus
Yupenurens.

OcTrajabHBIM HUMYIIECTBOM, MPUOOPETEHHBIM 3a CUET ATHX JOXOJOB, YUPEKICHHE BIIPABE
pacnopsiKaThCsl CaMOCTOSATEIBHO.

4. KOHTPOJIb ¥ OTBETCTBEHHOCTH

4.1. VYdpexiaeHue, B JHIE AUPEKTOPA, PACHOPsDKACTCS BHEOIOMKETHBIMH CPEICTBAMU
camocrosTenbHo. KOHTposib 3a BHEOIOKETHOW JEATEIbHOCTBIO YUPEKICHHUS OCYIIECTBIISIOT
JUPEKTOP U 3aMECTUTEIb JUPEKTOpa M0 (pUHAHCAM.

4.2. YupexeHue B JIUIE TUPEKTOPA HECET OTBETCTBEHHOCTH 3a CBOEBPEMEHHOCTb:

- BBIJIAThl 3apa0OTHOM IUIAThl M3 BHEOIOKETHBIX CPENCTB, KOTOpas MPOMU3BOJAUTCA B
YCTaHOBJICHHbIE TUIAHOBBIE CPOKH BBITLIAT, AEHCTBYIOLINE B Y UPEKICHHUH;

- TIEPeYMCIICHUs (3aUUCIICHHs) Ha JIMILIEBbIE cueTa YUpEeKICHHUs CPEICTB, HAXOIAIIUXCA B €To
pacnopsbkeHuH Ha ocHoBaHuM [1naHa puHaHCOBO-XO035IIICTBEHHOMN €ATENBHOCTH M B COOTBETCTBUU
¢ HacrosiuM [lonoxenuem;

- OIUIAThI CYETOB YUpPEkKACHUS B Mpejesax Cpe/ICTB, HaXOASIIUXCS B €70 PACHOPSHKEHUU.

4.3. 3amecTuTelNb TUPEKTOpa M0 (PUHAHCAM U JTUPEKTOP YUPEKICHUS 00s13aHbI CBOEBPEMEHHO
oOecnieunBaTh pabOTHUKOB ydpexkaeHus uHpopManueil 0 BHEOIOKETHBIX JI0XOJaX M pacxojax



YUpEKIACHUS.

4.4. JIomXKHOCTHBIE JIMIIA, OTBETCTBEHHBIE 3a BblJayy HH(GOpPMAallMU, HECYT IMEPCOHAIbHYIO
JUCLUUIUIMHAPDHYIO  OTBETCTBEHHOCTb 3@  CBOEBPEMEHHOCTb, IIOJIHOTY U JTOCTOBEPHOCTb
MIPEACTABIISIEMBIX CBEJICHUN.

4.5. IomKHOCTHBIE JIMIA HECYT YCTAaHOBJIEHHYIO 3aKOHOAATENLCTBOM P® OTBETCTBEHHOCTH 3a
UCKaXEHHE OTYETHOCTH B YACTH OTPaXEHUs OmNepaluid Cco CpeAcTBaMH BHEOIOKETHOMN
NEeSATEIbHOCTH.

5. 3akI0YuTeILHAA YACTh

5.1. YupexneHue MMeeT IpaBO JONOJHATH U WU3MEHATH OTAEIbHBIE CTaTbH JIAHHOTO
[lonoxxeHus, He TMPOTUBOpEYAIINE JIEHCTBYIOIIEMY 3aKOHOAATEIbCTBY O BHEOIOKETHOMN
JESTENLHOCTU Y YpEXkKICHUS.

Bce u3MeHeHHsI M AOMONHEHUS K HacTtosAmeMy [lonoeHuro yTBepKIaroTcs ITUPEKTOPOM
YupexaeHus.

5.2. Hacrosimee [lonoxeHne BCTymaeT B CHIIy C MOMEHTA €r0 YTBEPKJICHHS U JIEUCTBYET
OeccpoyHo.
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	Учреждение в соответствии с Уставом может оказывать следующие виды услуг:
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	3.8. Имущество, приобретенное за счет доходов, полученных от предпринимательской и иной приносящей доход деятельности, поступает в распоряжение учреждения и подлежит обособленному учету. Учреждение не вправе распоряжаться недвижимым и особо ценным движимым имуществом, приобретенным за счет указанных доходов, без согласия Учредителя.
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	4.1. Учреждение, в лице директора, распоряжается внебюджетными средствами самостоятельно. Контроль за внебюджетной деятельностью учреждения осуществляют директор и заместитель директора по финансам.
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	- выплаты заработной платы из внебюджетных средств, которая производится в установленные плановые сроки выплат, действующие в Учреждении;
	- перечисления (зачисления) на лицевые счета Учреждения средств, находящихся в его распоряжении на основании Плана финансово-хозяйственной деятельности и в соответствии с настоящим Положением;
	- оплаты счетов Учреждения в пределах средств, находящихся в его распоряжении.
	4.3. Заместитель директора по финансам и директор учреждения обязаны своевременно обеспечивать работников учреждения информацией о внебюджетных доходах и расходах учреждения.
	4.4. Должностные лица, ответственные за выдачу информации, несут персональную дисциплинарную ответственность за своевременность, полноту и достоверность представляемых сведений.
	4.5. Должностные лица несут установленную законодательством РФ ответственность за искажение отчетности в части отражения операций со средствами внебюджетной деятельности.
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