
ПОЛОЖЕНИЕ  

об отделении медико - социальной реабилитации 

 

I. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

1.1. Отделение медико-социальной реабилитации является структурным 

подразделением государственного бюджетного учреждения «Арзамасский 

детский  дом-интернат для умственно отсталых детей»  и предназначается 

для медико-социальной реабилитации и абилитации детей-инвалидов в 

возрасте от 4 до 18 лет, страдающих тяжёлыми психическими и 

хроническими соматическими заболеваниями и постоянно проживающими в 

Учреждении. 

1.2. Отделение медико-социальной реабилитации создаётся, реорганизуется 

и ликвидируется приказом директора по согласованию с Учредителем.  

1.3. Отделение возглавляет заведующий отделением, который назначается 

на должность и освобождается от должности приказом директора 

Учреждения.  

1.4. В своей деятельности сотрудники отделения руководствуется 

Гражданским кодексом Российской Федерации, законодательными актами 

РФ, приказами и указаниями Министерства здравоохранения и социального 

развития РФ, законодательными документами Министерства социальной 

политики Нижегородской области, приказами и распоряжениями управления 

социальной защиты населения г. Арзамаса. Деятельность отделения медико-

социальной реабилитации регламентирована Уставом ГБУ «Арзамасский 

ДДИ» и настоящим положением и осуществляется под руководством 

директора Учреждения. 

1.5. Отделение медико-социальной реабилитации в рамках предоставления 

социальных услуг взаимодействует с организацией и учреждениями г. 

Арзамаса и г. Н. Новгорода. 

1.6. В связи с изменением условий деятельности Отделения, настоящее 

положение может измяться и дополняться.  

 

II. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОТДЕЛЕНИЯ 

2.1 Целью деятельности Отделения является качественное предоставление 

воспитанникам  Учреждения медико-социальных услуг, направленное на 

достижение максимальных результатов в реабилитации и абилитации детей 

инвалидов.  



2.2. Основными задачами отделения медико-социальной реабилитации 

являются:  

 Организация комплексной медико -  социальной реабилитации детей в 

соответствии с Постановлением правительства Администрации 

Нижегородской области №264 от 31.10.2000 г. «О реабилитации инвалидов в 

стационарных учреждениях социальной защиты населения Нижегородской 

области»; 

 Своевременное проведение процедуры освидетельствования 

воспитанников в БМСЭ педиатрического профиля в целях установления 

инвалидности и разработки индивидуальных программ реабилитации (ИПР);  

 Своевременное проведение судебно- психиатрической экспертизы для 

определения дееспособности воспитанников достигших 18-ти летнего 

возраста.  

 Организация мероприятия по реализации ИПР детей-инвалидов, в 

части медицинских и социальных программ; 

 Разработка на основании ИПР БМСЭ внутриучрежденческих Программ 

реабилитации инвалидов реабилитационных маршрутов. 

 Проведение динамического наблюдения за реализацией ИПР 

корректировка МПР и оценка результатов ИПР в Учреждении; 

 Оценка реабилитационного потенциала ребёнка- инвалида при 

поступлении в учреждении и в динамике  в рамках проведения 

реабилитационных мероприятий; 

 Формирование групп детей – инвалидов в соответствии с их 

реабилитационным потенциалом и рекомендациями ИПР, разработанными 

БМСЭ; 

 Ведение учётно-отчётной документации, регулярный анализ работы 

отделения и предоставление отчетов по установленной форме; 

 Своевременное обеспечение воспитанников лекарственными 

средствами по программе дополнительного лекарственного обеспечения 

льготной категории граждан.  

 

III. СОДЕРЖАНИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОТДЕЛЕНИЯ 

3.1 Отделение медико – социальной реабилитации обслуживает детей- 

инвалидов от 4 – х до 18 лет, нуждающихся в медико – социальной 

реабилитации и обеспечении техническими средствами реабилитации 

согласно ИПР, выданных БМСЭ; 



3.2 В целях оказания квалификационной медицинской реабилитации и 

абилитации используется существующая база Учреждения, а так же 

взаимодействие с другими ЛПУ г. Арзамаса и г. Нижнего Новгорода; 

3.3. Обеспечение техническими средствами реабилитации из Фонда 

социального страхования г. Арзамас; 

3.4 Специалисты отделения: Социальные педагоги, педагог-психолог, 

логопеды организуют мероприятия по социально- бытовой и социально-

средовой адаптации, логопедической и психологической помощи совместно 

со специалистами отделения ПП, СТР; осуществляют контроль за 

соблюдением детьми – инвалидами режима дня и посещением 

реабилитационных мероприятий; 

3.5 В рамках трудовой реабилитации специалисты отделения совместно с 

инструкторами по труду адаптируют детей – инвалидов к условиям работы в 

УПМ, анализируют адекватность нагрузки психофизиологическим 

потребностям инвалидов, корректируют программы трудовой реабилитации; 

3.6 В рамках реализации индивидуальных программ реабилитации и 

повышения качества реабилитационного процесса, осуществляется:  

 осмотр врачом – психиатром ежеквартально; 

 осмотр врачом - педиатром ежедневно; 

 осмотр врачом – стоматологом 2 раза в год; 

 курсы восстановительного лечения 2 раза в год (весна, осень); 

 физиотерапевтическое лечение, массаж; 

 прививочная работа согласно национальному календарю или 

индивидуальному графику; 

 ФЛГ и ретгенологическое обследование органов грудной клетки – 1 раз 

в год; 

 проведение медикаментозной коррекции поведенческих расстройств 

при декомпенсации психического состояния ребенка; 

 проведение противосудорожной терапии постоянно детям, 

страдающим судорожными припадками; 

 контроль за проведением противоэпидемических и санитарно-

гигиенических мероприятий в Учреждении; 

 подготовка воспитанников для осмотра узкими специалистами МЛПУ 

АЦГБ в рамках диспансеризации – 1 раз в год по национальному графику; 

3.7 Для реализации медико-социальной реабилитации детей – инвалидов ГБУ 

«Арзамасский ДДИ» сформированы следующие блоки: 

 блок медицинской реабилитации  



 блок социально-бытовой реабилитации, средовой ориентации, 

логопедической и психологической помощи; 

3.8 Сотрудники Отделения проводят мероприятия по соблюдению 

санитарно-гигиенического и эпидемиологического режима. 

 

IV. УПРАВЛЕНИЕ, КАДРОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

4.1 Руководство Отделением осуществляет заведующий отделением. 

4.2 Основной задачей заведующего отделением является организационно - 

методическая работа, перспективное и текущее планирование деятельности 

отделения и контроль за выполнением должностных обязанностей 

специалистами отделения. 

4.3 Заведующий отделением организует работу отделения и несёт полную 

ответственность за его состояние и деятельность, которую осуществляют 

следующие специалисты: ст. медицинская сестра, психиатр, врач – 

стоматолог, педагог-психолог, врач – педиатр, врач – физиотерапевт, 

специалист по социальной работе, инструктор ЛФК, мед. сестра, медсестра 

диетическая, медсестра процедурная, дезинфектор, медсестра стерилизации, 

фармацевт, социальный педагог, логопед, специалист по реабилитации, 

медсестра физиотерапевтического кабинета, санитарка (мойщица), медсестра 

по массажу, сестра-хозяйка.  

4.4 Конкретный перечень должностных обязанностей сотрудников 

Отделения с перечислением функций устанавливается должностными 

инструкциями, разрабатываемыми в соответствии с ЕКТС и утверждаемыми 

руководителем Учреждения.  

 

 

 

 

 


