
       УТВЕРЖДЕН 

приказом директора ГБУ «Арзамасский 

детский дом-интернат для 

умственно отсталых детей» 

от 30.12.2016 г. № 01-16/573-О 

 

 
План  

по противодействию коррупции  

в Государственном бюджетном учреждении 

«Арзамасский детский дом-интернат для умственно отсталых детей» 

(далее - ГБУ «Арзамасский ДДИ») на 2017-2018 г.г. 

 

 

 

№  

п/п 

Мероприятия  Срок 

выполнения  

Контроль за 

исполнением 

Исполнители  

1. Совершенствование нормативной базы в сфере противодействия коррупции 

1.1. Разработка, согласование 

проекта и утверждение 

Антикоррупционной политики 

ГБУ «Арзамасский ДДИ» 

Февраль 2017 Сорокина Н.Н. Старостин Д.А. 

Фомина Т.И. 

Маслова С.Е. 

1.2. Информирование работников о 

принятой в ГБУ «Арзамасский 

ДДИ» Антикоррупционной 

политики 

Февраль 2017 Сорокина Н.Н. Сорокина Н.Н. 

1.3. Ознакомление с 

Антикоррупционной политикой 

лиц, принимаемых на работу в 

ГБУ «Арзамасский ДДИ», под 

роспись 

При приеме на 

работу 

работника 

Сорокина Н.Н. Лелёкина С.Ю. 

1.4. Размещение 

Антикоррупционной политики 

на корпоративном сайте ГБУ 

«Арзамасский ДДИ» 

В течение 2-х 

рабочих дней 

после 

утверждения  

Сорокина Н.Н. Сорокина Н.Н. 

Дёмин И.А. 

1.5. Регулярный мониторинг хода и 

эффективности реализации 

Антикоррупционной политики 

ГБУ «Арзамасский ДДИ» 

 

Постоянно Сорокина Н.Н. Сорокина Н.Н. 

Старостин Д.А. 

Маслова С.Е. 

1.6. Реализация предусмотренных 

Политикой антикоррупционных 

мер 

Постоянно Сорокина Н.Н. Старостин Д.А. 

Фомина Т.И. 

Макаров О.А. 

Блохина Т.И. 

Лелёкина С.Ю.  

Шувалова Н.В. 

Козлов В.Н. 

Орлов А.В. 

1.7. Анализ применения 

Антикоррупционной политики и, 

при необходимости, ее 

пересмотр 

Декабрь 2017 

Декабрь 2018 

Сорокина Н.Н. Старостин Д.А. 

Фомина Т.И. 

Маслова С.Е.  



1.8. Пересмотр трудовых договоров 

(контрактов), а также 

должностных инструкций 

специалистов, связанных с 

предупреждением и 

противодействием коррупции, а 

также ответственных за 

противодействие коррупции 

Март 2017 Сорокина Н.Н. Лелёкина С.Ю. 

Андреева М.Е. 

Маслова С.Е. 

2. Оценка коррупционных рисков 

2.1. Сформирование перечня 

должностей, связанных с 

высоким коррупционным риском 

Февраль 2017  Сорокина Н.Н. Старостин Д.А. 

Фомина Т.И. 

2.2. 

Подготовка и разработка Карты 

коррупционных рисков ГБУ 

«Арзамасский ДДИ» 

 

 

Март 2017 Сорокина Н.Н. Старостин Д.А. 

Фомина Т.И. 

Макаров О.А. 

     Блохина Т.И. 

Лелёкина С.Ю.  

Шувалова Н.В. 

Козлов В.Н. 

     Орлов А.В. 

3. Выявление и урегулирование конфликта интересов в ГБУ «Арзамасский ДДИ» 

3.1. Разработка Положения о 

конфликте интересов, определе-

ние целей и задач Положения, 

используемые в положении 

понятия и определения 

Март 2017 Сорокина Н.Н. Старостин Д.А. 

Фомина Т.И. 

Маслова С.Е. 

3.2. Раскрытие конфликта интересов 

работником ГБУ «Арзамасский 

ДДИ» и порядок его 

урегулирования, в том числе 

возможные способы разрешения 

возникшего конфликта 

интересов 

В течение срока 

действия плана 

Сорокина Н.Н. Лелёкина С.Ю. 

3.3. Закрепление в должностных 

инструкциях обязанностей 

работников в связи с раскрытием 

и урегулированием конфликта 

интересов 

Март 2017 Сорокина Н.Н. Лелёкина С.Ю. 

Маслова С.Е. 

3.4. Определение лиц, ответственных 

за прием сведений о возникшем 

конфликте интересов и 

рассмотрение этих сведений 

Март 2017 Сорокина Н.Н. Старостин Д.А. 

4. Проведение профилактической работы со специалистами ГБУ «Арзамасский ДДИ» 

4.1. Разработка и внедрение в 

практику стандартов и процедур, 

направленных на обеспечение 

добросовестной работы 

специалистов ГБУ «Арзамасский 

ДДИ» 

В течение срока 

действия плана 

Сорокина Н.Н. Старостин Д.А. 

Фомина Т.И. 

Макаров О.А. 

     Блохина Т.И. 

Лелёкина С.Ю.  

Шувалова Н.В. 

Козлов В.Н. 

 Орлов А.В. 



4.2. Ведение раздела на официальном 

сайте ГБУ «Арзамасский ДДИ» в 

сфере противодействия 

коррупции 

Постоянно Сорокина Н.Н. Дёмин И.А. 

4.3. Оказание юридической, 

методической и 

консультационной помощи по 

вопросам применения 

законодательства Российской 

Федерации и Нижегородской 

области в сфере 

противодействия коррупции 

В течение срока 

действия плана 

Сорокина Н.Н. Маслова С.Е. 

4.4. Обеспечение контроля за 

достоверностью персональных 

данных, представляемых 

кандидатами при поступлении на 

работу в ГБУ «Арзамасский 

ДДИ» 

Постоянно Сорокина Н.Н. Лелёкина С.Ю. 

Андреева М.Е. 

Кознова Н.В. 

Блохина Т.И. 

4.5. Проведение анализа 

поступивших жалоб, 

информации, фактов на действия 

специалистов ГБУ «Арзамасский 

ДДИ», на предмет наличия в них 

информации о фактах 

коррупции. 

По мере 

поступления 

Сорокина Н.Н. Лелёкина С.Ю. 

Макаров О.А. 

Старостин Д.А. 

Фомина Т.И. 

Козлов В.Н. 

Орлов А.В. 

5. Противодействие коррупции при размещении государственных заказов 

5.1. Мониторинг, выявление и 

устранение коррупционных 

рисков, в том числе причин и 

условий коррупции в 

деятельности по размещению 

государственных заказов 

При размещении 

государственных  

заказов 

Сорокина Н.Н. Старостин Д.А. 

Денисова Н.Ю. 

5.2. Принятие мер по 

предупреждению коррупции при 

взаимодействии с 

организациями-контрагентами и 

в зависимых организациях   

В течение срока 

действия плана 

Сорокина Н.Н. Старостин Д.А. 

Денисова Н.Ю. 

6. Иные мероприятия по вопросам противодействия коррупции 

6.1. Организация работы по приему и 

учету обращений граждан и 

юридических лиц о 

коррупционных действиях 

работников. Рассмотрение 

обращений граждан в 

соответствии с 

законодательством о порядке 

рассмотрения обращений 

граждан 

 

Постоянно Сорокина Н.Н. Фомина Т.И. 

Лелёкина С.Ю. 



6.2. Взаимодействие с 

государственными органами, 

осуществляющими контрольно-

надзорные функции, с 

правоохранительными органами 

в сфере противодействия 

коррупции 

В течение срока 

действия плана 

Сорокина Н.Н. Старостин Д.А. 

 


